cas generales del Programa
tario (Pp) S247-PRODEP

upuesto de Egresos de la Federacion 2023, se etiquetaron 263 millones,
257 mil 099 pesos (No hubo recursos en 2022)

La cobertura del Programa es de caracter nacional y su Poblacion
Objetivo esta definida como: los Profesores de Tiempo Completo y
Cuerpos Académicos de las Instituciones Publicas de Educacidon Superior
(IPES), que cumplan los requisitos previstos en las Reglas de Operacidn
del Programa, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, 29 DE
diciembre 2022.

a) Profesionalizar a las/los PTC otorgando apoyos -en un esquema en el que
hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades-, para los que
cuenten con el perfil deseable, para realizar estudios de posgrado de alta
calidad, apoyos para la incorporacién de nuevos/as profesores/as de tiempo
completo y reincorporacién de exbecarios/as, asi como reconocimientos y/o
apoyos a Profesores/as de Tiempo Completo que logran el perfil deseable y
la consolidacién de los Cuerpos Académicos, para que alcancen las
capacidades de investigacion-docencia, desarrollo tecnoldgico e innovacion
con responsabilidad social.

b) Coadyuvar a que las Universidades Interculturales, a través del apoyo de
proyectos integrales impulsen la calidad de su capacidad y competitividad
académicas y de sus principales procesos de gestion y de vinculacién
comunitaria.

Tipo Superior:




¢ Qué es la Contraloria Social?

Conforme al articulo 69 de la Ley General de
Desarrollo Social, se define como:

El mecanismo con el que cuenta la poblacion
beneficiara de programas federales de desarrollo
social, para que participe en la vigilancia del
ejercicio de los recursos publicos y en |a verificacion
del cumplimiento de las metas y objetivos a través
de los Comités de Contraloria Social.

Principales actores que intervienen en la
Contraloria Social

Secretaria de
la Funcion
Pablica

Instandas Instancias
Ejecutoras Normativas

Oficinas de
Representa

cion Federal




Comités de Contraloria Social

Para llevar a cabo la integraciéon del Comité de Contraloria
Social se debera de considerar los siguiente:

< El responsable organizara una reunion con los beneficiarios para
determinar a los integrantes del Comité de Contraloria Social,
Enviar convocatoria a los beneficiarios,

Reunion los beneficiarios convocados,

Invitar a personal del Organo de Control Estatal (no es
obligatoria su asistencia) u otro tipo de asistentes si asi lo
disponen,

Realizar una lista de asistencia y acta constitutiva, en donde
quedara consignado el nombre, firma y cargo de los asistentes y Actividades del Comité de Contraloria Social
de los miembros electos del Comité de Contraloria Social.

Los integrantes del comité deben ser elegidos por mayoria de
votos, entre los mismos beneficiarios del Programa.

o
<>
o

I. Solicitar informacién piblica,
II. Vigilar que:

= Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del programa.
= [El ejercicio de los recursos piablicos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno,
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion y, en su caso, en
la normatividad aplicable.
= |Las personas beneficiarias o instituciones beneficiarias del programa cumplan con los
requisitos de acuerdo a la normatividad aplicable.
= Se cumpla con los periodos de ejecuciéon de las obras o de la entrega de los apoyos o
servicos.
= [Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos piblicos y de la
entrega de las obras, apoyos o servicios.
= El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objeto del programa.
= El programa se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.
= |Las autoridades competentes brinden atencion a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.
II. Registrar en los informes de comités los resultados de las actividades de contraloria
social realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos y
IV. Presentar a las autoridades competentes para que den la atencion a quejas y '
denuncias presentadas.




¢Quién integra el comitédelaC.S.?
Los beneficiarios del programa; son los
Profesores de Tiempo Completo.

¢Cuantos integrantes son

en el
Comité?
El minimo de integrantes es uno y el
maximo abierto. El nUmero de mujeres vy
hombres debera ser equilibrado.

¢Cuantos comités de C. S. seran?
De preferencia uno por el programa.




Contribucionde la Contraloria Social

v' Garantiza la transparencia y la rendicion de cuentas,

v Crea una corresponsabilidad den el Estado y los beneficiarios,

v" Favorece la participacion organizada de grupos vulnerables,

v' Ayuda a mejorar las obras, apoyos y servicios publicos,

v Inhibe la corrupcion, la discrecionalidad y el uso politico de los programas
publicos,

v Combate la corrupcion e impunidad,

v Aporta elementos para establecer estrategias de fiscalizacion,

v Vinculacion con otros actores para el logro de resultados,

v Fortalece los vinculos de confianza entre el gobierno y sociedad y
v' Promueve mecanismos para atender las demandas sociales de manera
organizada.
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Actividades del Comité de Contraloria Social [

. Solicitar informacion publica,
Il. Vigilar que:

= Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operaciéon del programa.
= El ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno,
transparente y con apego a lo establecidoe en las reglas de operacién y, en su caso, en
la normatividad aplicable.
= Las personas beneficiarias o instituciones beneficiarias del programa cumplan con los
requisitos de acuerdo a la normatividad aplicable.
* Se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos o
servicios.
= Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la
entrega de las obras, apoyos o servicios.
= El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objeto del programa.
= El programa se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.
= Las autoridades competentes brinden atencion a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.
lll. Registrar en los informes de comités los resultados de las actividades de contraloria
social realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos y
IV. Presentar a las autoridades competentes para que den la atencion a quejas y
denuncias presentadas.




Recopilacion de la informacion proporcionada por

HIRDLL AN GEMENSL LS LY En
TEGHOLOEEE AL & PLITECH

los Comités de Contraloria Social

Las actividades de vigilancia realizadas
por los Comités de Contraloria Social
son reportadas mediante los informes
anuales (informe de comité).

Cada programa define la frecuencia con
la que aplicara el informe del comité de
acuerdo a su operacion, para el
programa sera un informe al final del
ejercicio al 31 de diciembre de 2023.

Las preguntas del informe de comité son
disefiadas por la Secretaria de Ia
Funcién Publica y Ila Instancia
Normativa, en caso necesario.

La Secretaria de la Funciéon Publica
Realiza un Documento con todos los
programas que participan en la CS.

i
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University
Mecanismos de Atencion de Quejas y Denuncias [

Los medios disponibles para la presentacion de Quejas v Denuncias a nivel federal som:

En la Secretaria de la Fundcdn Pablica:
Denuncia Ciudadana de la Corrupcien [SIDEC):
https//sidec.funcicnpublica.gob.mzx/=!
Via correspondencia: Direccidn General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de [a Funcién Pdblica en Av.
Insurgentes Sur Mo. 1725, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, CP 01020, Ciudad de México.
Via telefdnica: En el interior de la Repiblica al 200 128 700 v en la Ciudad de Mexico 55 2000 2000,
Presendal: En &l madulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregan, CP 01020, Ciudad
de México.

Aplicacian (App) "Denuncia Civdadana de la Corrupcidn”

En el Organo Interno de Control:
Corren electronico espedal: con el objeto de fadlitar a los miembros de las comunidades
universitarias y poblacion en general, la emisidon de preguntas yfo sugerendias o, en su caso, inconformidades sobre &
desarrollo de los proyectos apoyados con recursos del programa.
Telefonicamente al nimero 55 26 01 86 50,
Directamente en &l Organe Interno de Contral de la SEP ubicado en: &v. Universidad 1074, Col. Xooo, Alcaldia Benito Judrez,
C.P. 03330, Cd. de M éxico, M &x.

En la Instancia Normativa:
Correo electronico espedial:

con el objeto de fadlitar a los miembros de las comunidades universitarias y

poblacion en general; la emision de preguntas y/o sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el desarmollo de kos
proyectos apoyados con recursos del Programa.
Directaments en la Direccidn de PMlaneacion, Evaluadon & Informatica de la Direcdion Gemeral, con |a Subdirectora de
Evaluacion, en Av. Universidad 1200, Sector 3-22 del tercer piso en la Colenia Xoco, Alcaldia Benito Judrez, Ciudad de
México, México C.P. 03330; o bien,
Telefonicamente: Comunicarse al 55 36 0l 16 100 al Conmutador de la 5EP: 55 36 0l 1600, extensiones 67151 o0 67153,
Correo electronico:

Organos Estatales de Control (OEC):
A nivel estatal los establecidos por los en cada entidad federativa.




Formatos de ContraloriarSocial a Utilizalr

Anexo 1
PITCS Anexo 2

Programa Minuta de Reunion

Institucional de CS

Anexo 5

Solicitud de
Informacion

Comité de C5

Anexo 3

Acta del Registro del
Comité de CS

Anexo 6

Informe del Comité de

Contraloria Social

Anexo 7

Cédulade Quejasy
‘Denuncias

Anexo 8
Control de Quejas'y.

Denuncias

4

El PITCS contiene
las Actividades de
CS que deberan
de realizarse
durante el
periodo de
vigilancia 2023,
asi como la
calendarizacion
de éstas
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Anexo 1. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO

CONTRALORIA SOCIAL

CONTRALORIA

LOGO DE LA [ES NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023
ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

¥,
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Anexo 2 .&q Phskar Em cxen fhe Mo gskrherdes weartar mehs penglones.
Y MAINUTA DE REUNON DE COMTRALORIA SOCIAL 2003 % i e
= 5247 - DEROGRAMA BARA EL DESAREOLLO " |

PROFESIOMAL DOCENTE [(PRODED] 2023

DATOS DE LA REUNION :
Mombie de Comiliéfs): Clawwe del registia [Se penera cudndo
Nambre de a instibucion que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA COME e i ﬁ'”! ) -
| siecuts o programa:
Moenbra del Prograrma PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIGNAL DOCENTE
[FRODER|
Reunidn (presencal o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, obra o servicio: | INANCIERD LU TRATADOS EN LA REUNIGN
Ejercicio Fiscal ol Recursa: | 2023
Estado; COMX Fecna 04710, 2023 _'""_'“"EET'E_I e - S
iy S Sl S = oy 202 CONSTITUSR EL nlﬁmuum;:mmuu;rmnmmmm
Nombre Locabdad. Ly Clave Localidad | 01 CONOCER EL MONTD ASIGNADG EL ENLACE N0 A CONOCER LA CIFRA DEL

RECLAESO AL QUE SE LE DARA SEGLIMIENTD
EL ENLACE D C5 MUESTRA EL PROVECTE ¥ LO5

Miotivo de ls reunidn: CONCCER INFORMACION DEL PROVECTO

RIUBROS OUE CURATN £ AECLIRSO

[ CONSTITUIR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

ACUERDOS
1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON: %

Nombre del w Cango Firma
ANTOMIO LEAL N REPHESENTANTE DEL CRGANG

ESTATAL DE CONTROL

__-m%.ﬂpb Responsable del Acverdo | Fecha Compromiso |
REGISTRAR EL COMITE DE C5 EM EL SICS | REBECA CONTRERAS PEREE 12/10/ 223

REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE 5 DE LA [INSTANCIA
EIECUTERAA,

PROPORCIONAR LA CAPACYTACION AL
CONITE

REBECA CONTRERAS PEREZ 08102023

Hota: En caso de mis asistentes insertar mis renglonss.

2] BEMEFICIARIOS OUE ASISTIERON

Narnbire del Beneficiarin

AMALLA BENITEZ ROSSEL

BERMARDD CASTRO RANGEL

AEBECA CONTHERAS PEREZ

Nombre y firma del Servidor Publico gue emite la minta

HHHHEi
i

MIGUEL FEREZ
ACISA FSELA EI& MARTINED

Hota) En caso de mas asictentes insertar mas renglones.
Beneficiaric | 1 | integrante ded cometé | 2

INWTTADD AUTHTOR EXTERND

[ DAYANA CORTER RUIT_

Cargo del Servidor Pablico: FROFESDRA INVESTIGADORA
Tel#fomno: 55 12 34 56
Cones rebecontrermsupodn. sep.me

Mota: Este dacimmentn, detss ser registrado en POF y capturato por el Respopsatile institucional en o Sistems

Infoemnditicn de Costraloria Sockal [5005),
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Mombre Otro asistente {Especifigue) Firma
DAYANA CORTELD Il.i.E INVITADD ALUNTOR EXTERND
Anexo 2 o
£y T i,
MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 %5, : L
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLOD L Hota: En caso de mas ass: S il

PROFESIONAL DOCENTE [PRODER) 2023

DATOS DE LA REUNION
i 4) COMITES QUIE ASISTIERDN:

Nombre de ln Institucitn que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX )

ejecuts el programa: ok Covmitéls) a i p i

Mormibre dal Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLD PROFESIONAL DOCENTE o mm Mminiﬂw" i

[PRODER] Universdad Politecnics COMY PRODEP 2023 111-2222-3333-4484

Beunién [presencial o virtuall: | VIRTUAL

Tipo: & a0 ic. | FINARCIERD

Ejercicio Fiscal del Racursa: 23

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
| Estado: oMy Fecha. 04/10/2023 )
1 io; BEMITO FULAREX Clave Municipio | 014
| Noméwre Localidad: ] Clave Encalided | 00 CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA SE HIZD UNA DESCRIPCION DEL PROGRAMA Y
DEL PROYECTO BENEFICIADO
Mathvo e Ia itnkie: NORMATIVIDAD EL ENLACE DI0 A CONDCER LA NORMATIVIDAD
. DEL PROGRAMA
CAPACITACION DEL COMITE [FormaTos SEMOSTRARON L LLENADO DE FORMATOS _|
6] ACUERDOS
1) FUNCIONARIODS GLIE ASISTIERON:
ANTOMIO LEAL NUREZ REPRESENTANTE = DEL  ORGANO REGISTRAR EL COMITE DE CS EN ELSICS | REBECA CONTRERAS PEREZ | 12/10f/2003 |
ESTATAL DE CONTROL PROPORCIONAR LA CAPACITACION AL | REBECA CONTRERAS PEREZ 09/10/2023
REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE €5 DE LA INSTANCIA COMITE
EIECUTORA
otz En mso de mas TS FEng
REDECA CONTRERAS PEREY
2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON Nombre y firma del Scrvidor PUBBCD que emite la minuta
Mombre del Beneficiario Tipo de Firma
_asistente

AMALIA BENITEZ ROSSEL 1 p INVESTH

BERNARDO CASTRO RANGEL 1 = ; R b
| MIGUEL PEREZ PERER 1 Comren rebecontreras@uprdnisep s

RLISA ISELA DIAZ MARTINEZ 1

Mot En cane de mis ssstentes insertar mis renglones.

Nata: Este documenta, debe ser registrado en POF y capturado pos of fesponsabis institwcional en el Sistema
Informético de Contraloria Social (SICS).

3} OTROS ASISTENTES:




Anexo 2 [y

ﬁﬁ’ BAIMLITA DE RELUNION DE CONTRALORIA SO0AL 2023 %% oy

TR LA S24T - PROGRAMA PARA EL DESARROLLOD =%
PROFESIOMAL DOCENTE (PRODER) 2023

DATOS DE L& BEUNION
Nambre de la institucidn que | UNIVERSIOAD POLITECNECA DE LA COMY
gjeiuta el programa:
wambre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLD PROFESIDNAL DOCENTE
{PRODER)

Reunidn [presencial o virtual): | vTLAL

11p|1'. Apoyo, obra o servicie: | FINANCIERD

Ejercicio Fiscal del Reqursor | 3023

Estada: CORK Fecha: 102023
Mambre Mumitipio: BEMITO IUARED Clawe Munacipio | 0114
Mambsre Lacalided: K00 Clwve Localicdsd | 01

Mativa de la reunidng

Supervisar la Distribucidn y Cierre del Presupuesto Asi
Supenvisar la Distribucidn y Cieme de los Materiales de Capacitacidn
Supervisar la Distribucién y Cierre de los Materiales de Difusion

1] FUNCIOMARIOS QUE ASISTIERDN:

HNombre del ; Cargo Flema

ANTOMNID LEAL MUNED REPRESENTANTL DEL CRGAND
ESTATAL DE CONTROR

REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE €5 DE LA INSTANCIA
EJECLITORA

Hota: n casn de mis sosienies inserdar mas renglonss,

2] BEMEFICIARICS GUE ASISTIERON

Hambire del Denelickario Tipa de Firma
asislents
AMALIA BENITEZ ROSSEL 1
BERMARDO CASTRD RANGEL 1
MIGUEL PEREZ PERER 1
BOSA BELA DIAZ MARTINEZ 1

Hota: En casn de mis sstenies inserkar mias renglones.

Tipa de asistents:
Bepeficiana | 1 | integrants del comité | 2

POLITECNICA iterationa
SANTA ROSA e

¥ mmﬁmmmmmmmm h_'? e 1Al
ST - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO %
mmmmmtnpm

DATOS DE LA REUNIDON
Mombre do ka Institucdn que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA COAX
eypculta & programac
Mombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARRILLD PROFESIONAL DOCENTE
[PROEER]

Reuniin (presenclal o virfual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, cbra o servicko: | FINARCIERD
Ejercicio Fiscal del Recurso: 03

Estada: JCN Fechat 04,10/ 2023

Mombre Municipia: BENITO JUARET Clave Munitipio | 014

Nombre Localidad: NOLO Clive Localidad | 01
Motheo do &y sounide;

Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el
PITCS al cierre del afio
Realizar &l Informe Final de CCS y subiro a la Pagina de la Universidad

1] FUNCIONARIDS CILUE ASISTIERON:

Mombre del Cargo = Firma
ANTONMD LEAL N REPRESEMTANTE DL ORGAMND
ESTATAL DE CONTROL
HEBECA CONTRERAS PERTE | EMLACE [N €5 DE LA IMSTANCIA
ESECUTONRA

Mota; En caso de mes asisbenbes inyertar min renglones.,

1] BENEFICIARIOS QUE ASISTIEROMN

Nembe del Beneficlario Tipa da Flama
asistente
AMALLA BENITEZR ROSSEL 1
BERNARDD CASTRO RANGEL 1
MIGLIEL PEREZ PERET 1
ROSA ISELA DIAT MARTINEZ 1

Mota: En caso de mas asisbenbes inserbsr mas renglones.

___FEF;"“L_’_
Beneficlaric | 1 | integrante del comité | 3




Anexo 2

bi,p MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
e —— 5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

g’.l COMTRALOMA

DATOS DE LA REUNION
Nombre de la Institucidn que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA COMX
ejecuta el programa:
Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP)
Reunidn (presencial o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, cbra o servicio: | FINANCIERO
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: coMx Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 013
Nombre Localidad: X0C0 Clave Localidad | 01

) R Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2 Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y
Acciones de Mejora para el siguiente ejercicio fiscal

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del W
ANTONIO LEAL NU

REPRESENTANTE DEL ORGANO

ESTATAL DE CONTROL

REBECA CONTRERAS PEREZ

ENLACE DE ¢S DE
EJECUTORA

LA INSTANCIA

Nota: En caso de mas asistestes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

Nombre del Beneficiaria

AMALIA BENITEZ ROSSEL

BERNARDO CASTRO RANGEL

MIGUEL PEREZ PEREZ

ROSA ISELA DIAZ MARTINEZ

Nota: En caso de mas asistentes imsertar mas renglones,

Tipo de asistente:

Beneficario | 1 | Integrante del comité | 2

POLITECNICA
SANTA ROSA

Bilingual
International
Sustainable
University
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Anexo 3. Acta de Constitucion
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