Escuela Internacional de Invierno

Convocatoria
Escuela Internacional de Invierno 2026: Sustentabilidad, Investigacidn y Creatividad

La Escuela Internacional de Invierno es un espacio de formacién integral que brinda elementos
tedricos, metodoldgicos y practicos relacionados con sustentabilidad, investigacion y
creatividad, que contribuyen al desarrollo de proyectos de impacto positivo en la sociedad y
el ambiente. La Escuela busca formar jévenes competentes y emprendedores que aporten a
la transformacion de la realidad social y ambiental de sus comunidades, a partir de la
construccidon conjunta y colaborativa de soluciones innovadoras y sustentables, teniendo
siempre como referente la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Asimismo, promueve el desarrollo de habilidades del siglo XXI, como el trabajo colaborativo,
el pensamiento critico, la comunicacidn intercultural y las habilidades digitales y sociales.
Convoca a los estudiantes a una experiencia de intercambio y exposicién a una nueva cultura
gue transformard su visién del mundo y su rol en el entendimiento y la contribucién a los
desafios globales, y que se realiza entre dos paises: Colombia y México.

Instituciones organizadoras:

Colombia:

Institucion Universitaria ITM — Coordinadora del proyecto

Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria — (TDEA)

Institucidon Universitaria Pascual Bravo — (IUPB)

México:

Universidad Politécnica de Santa Rosa Jauregui — (UPSRJ)

Universidad Tecnoldgica de Querétaro (UTEQ)

Aliado estratégico

ICETEX - Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior

@ Propésitos:

1. Promover escenarios de ideacidén, intercambio cultural y de conocimientos.

2. Formar estudiantes responsables con la sociedad y el medio ambiente, a partir del
entendimiento e implementacion de los ODS.

3. Evidenciar y entender los desafios actuales a nivel mundial y, especialmente, a nivel
regional en torno a la resiliencia al cambio climatico.

4. Incentivar la creacién de propuestas innovadoras que brinden soluciones practicas a
las problematicas ambientales actuales.

5. Desarrollar habilidades del siglo XXI en los participantes para promover un rol activo
como futuros agentes de cambio en sus comunidades.
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6. Generar comunidades de conocimiento que promuevan el uso de metodologias de
ensefianza y aprendizaje basadas en las TIC, el trabajo colaborativo, la creatividad y el
emprendimiento.

~{ ODS impactados

e ODS 2: Hambre cero

e ODS 6: Agua limpia y saneamiento

e ODS 10: Reduccién de desigualdades

e ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles
e ODS 12: Producciéon y consumo responsables
e ODS 13: Accion por el clima

e ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

Reto. {CoOmo podemos transformar los conocimientos, saberes y capacidades de nuestros
territorios en soluciones innovadoras que fortalezcan la resiliencia de las comunidades frente
al cambio climatico?

Objetivo. Fomentar la creatividad y la conciencia ambiental de los estudiantes mediante la
ideacion y el diseio de soluciones comunitarias que contribuyan a la adaptacidn, la resiliencia
climatica y la sostenibilidad en zonas metropolitanas. La iniciativa se desarrollara mediante
trabajo colaborativo e intercambio cultural, con un enfoque de inclusién social.

Il Resultado de aprendizaje:

Los participantes disefian colaborativamente propuestas de soluciones comunitarias que
contribuyen a la adaptacion, la resiliencia climatica y la sostenibilidad en zonas
metropolitanas. Para ello, analizan desafios del contexto e integran conocimientos
académicos, saberes y capacidades locales con los aprendizajes del intercambio cultural entre
Colombia y México. Estas propuestas se desarrollan mediante trabajo colaborativo, uso de
plataformas digitales y experiencias interculturales, con un enfoque de inclusién social y en
coherencia con la Agenda 2030.

éCuando se realizara?

¢ Postulacion: hasta el 26 de octubre de 2026.
¢ Notificacion de seleccionados: 28 de octubre de 2026.
e Preparacion binacional virtual: del 4 al 6 de noviembre de 2026.
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o Experiencia de intercambio: del 20 de noviembre al 9 de diciembre de 2026, con una
agenda académica y cultural en Querétaro, México, y Medellin, Colombia.

* Nota: las fechas de la formacion virtual y la movilidad podrdn estar sujetas a cambios.

¢Como se desarrollara?

La Escuela se basa en el principio de aprender haciendo, orientado a que los participantes
materialicen el conocimiento de manera simultdnea a su adquisicién. Se emplean estrategias
pedagdgicas activas, tales como:

o Aprendizaje colaborativo y trabajo en equipos interdisciplinarios.
e Construccion de redes de conocimiento entre instituciones, expertos y comunidades.
e Experiencia vivencial como eje fundamental del proceso formativo.

La metodologia contempla:

o Actividades virtuales sincrénicas y asincrdnicas a través de Microsoft Teams y Google
Classroom.

e Trabajo auténomo y colaborativo, guiado por entregables parciales en cada fase.

e Charlas con expertos nacionales e internacionales, talleres practicos y andlisis de casos
de estudio.

e Experiencia de intercambio presencial en Querétaro y Medellin.

¢Quiénes pueden participar?

Estudiantes activos de programas tecnoldgicos o profesionales de las instituciones
organizadoras. El programa esta abierto a todas las dreas y carreras universitarias. No podran
aplicar los estudiantes que hayan participado en versiones anteriores de la Escuela.

Numero de cupos — Experiencia de intercambio:

Cada institucidn organizadora asignard los cupos disponibles entre sus estudiantes
destacados. En el caso de la UPSRJ, se dispone de doce (12) cupos para la fase presencial de
la Escuela.

Requisitos:

1. Ser mayor de edad (18 afios o0 mads) al momento de aplicar. Se requiere documento de
identificacion.
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2. Estar cursando un programa académico de nivel tecnoldgico o profesional en una de
las instituciones participantes.

3. Haber cursadoy aprobado, como minimo, el 30 % del total de los créditos de la carrera,
o su equivalente, al momento de aplicar.

4. Contar con un promedio académico acumulado igual o superior a 3.8 en una escala de
0.0 a 5.0 (Colombia), o a 8.5 en una escala de 0.0 a 10 (México).

5. Se priorizard a los estudiantes que no hayan sido beneficiarios de movilidad
internacional.

6. Completar el formulario de postulacion, disponible en
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdjrBkwyVIIwKYDVuXXryJ6AWN-
AulUfQyA2UYhSIVOarws9w/viewform?usp=header en el que deberd detallar su
motivacidn para participar en la Escuela y el impacto esperado en su campo personal
y profesional.

7. Adjuntar al formulario los siguientes documentos:

o Constancia de estudios o documento equivalente expedido por la institucion
de origen, que acredite el porcentaje de créditos cursados y aprobados.

o Kardex que acredite los créditos aprobados, o su equivalente en la institucién
de origen.
Carta de motivos del postulante.
Constancia o carta emitida por autoridades académicas que acredite la
participacidn en grupos extracurriculares de cardcter investigativo, académico,
de sustentabilidad, deportivo o cultural (opcional; necesaria para obtener el
puntaje del criterio 4).

o Copia del pasaporte en formato PDF, en caso de contar con este documento.

Nota: entreqa de pasaporte. Todos los estudiantes seleccionados deberdn presentar su
pasaporte a mds tardar el 3 de noviembre de 2026. Si no cumplen con este requisito en
la fecha indicada, el cupo serd asignado al siquiente estudiante de la lista de elegibles.

Desarrollo por fases

La Escuela se desarrollara en tres fases articuladas, orientadas a responder al reto planteado.
El proceso iniciard con la postulacién y seleccion. Los estudiantes seleccionados continuaran
con la preparacion binacional y el desarrollo colaborativo de propuestas, que se fortaleceran
durante las experiencias presenciales en Colombia y México.

Fase 1. Postulacion y seleccidn
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Los aspirantes presentardn su postulacion mediante el formulario y la documentacion
requerida. La seleccidn para la experiencia de intercambio considerara el cumplimiento de los
requisitos de la convocatoria y los resultados de la evaluacién de las postulaciones.

Participantes: aspirantes de las instituciones organizadoras que completen su postulacion y
presenten los documentos requeridos.

La fecha limite para completar la postulacion es el 26 de octubre de 2026.

Criterios de seleccidn. Las postulaciones se evaluaran una vez verificado el cumplimiento de
los requisitos habilitantes establecidos en la convocatoria.

. N Puntaje
Criterio Subcriterio .. )
maximo
Cumplimiento de requisitos y verificacion
., documental: presentacidon completa y correcta
1. Documentacion P . . P Y 20
de los documentos obligatorios dentro del plazo
establecido.
. Claridad y pertinencia de la motivacion para
2. Carta de motivos VP .. P 20
participar en la Escuela.
Impacto esperado de la experiencia en su 20
formacién personal y profesional.
., Participacién acreditada mediante constancia
3. Participacion en grupos ||. ... . . . .
. institucional en grupos de caracter investigativo,
extracurriculares de la . . I 40
L, . académico, deportivo, de sustentabilidad o
instituciéon de origen
cultural.
Total [ | 100

Nota: La constancia de participacion en grupos extracurriculares y la copia del pasaporte,
cuando aun no se cuente con este, no se considerardn documentos obligatorios para obtener
el puntaje de documentacion.

Criterios de desempate. En caso de empate, se dara prioridad, en este orden, al aspirante que
no haya sido beneficiario de movilidad internacional; al de mayor puntaje en la carta de
motivos; al de mayor puntaje en participacidon en grupos extracurriculares; y, finalmente, al
orden de recepcidén de la postulacion completa. Si fuera necesario un mecanismo adicional, la
institucion correspondiente lo comunicard previamente y dejara constancia de su aplicacion.
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Seleccion de estudiantes. Cada institucion sera responsable de revisar y evaluar las
postulaciones de sus estudiantes y, de acuerdo con el nimero de cupos disponibles y los
criterios establecidos, seleccionard a quienes cumplan los requisitos y obtengan el mayor
puntaje. La lista de seleccionados se dara a conocer a los inscritos el 28 de octubre de 2026,
por correo electrénico.

Resultado de la fase: seleccién de catorce (14) estudiantes colombianos y catorce (14)
mexicanos, conforme a los criterios de evaluacidn y a los cupos asignados por institucion. Se
conformardn listas de elegibles para cubrir eventuales vacantes.

Fase 2. Preparacion binacional y desarrollo de propuestas

En esta fase, los estudiantes seleccionados conformaran equipos interdisciplinarios e
interculturales y, a partir del reto planteado, construiran propuestas conjuntas. Mediante el
intercambio de perspectivas entre Colombia y México, profundizaran en el analisis de los
desafios territoriales y definirdn una ruta de trabajo para la experiencia presencial.
Participantes: los veintiocho (28) estudiantes seleccionados.

Modalidad: virtual, mediante Microsoft Teams y Google Classroom.

Programacion:

‘ HFechaH Dia HHorasH Hora Colombia H Hora México ‘
‘Sesién 1H4 nov.HmiércoIesH3 hrs.H9:OO a.m.—12:00 a.m.HS:OO a.m.—11:00 a.m.‘
Sesion 2|[5 nov.|| jueves |3 hrs.| 6:00 p.m. - 9:00 p.m. | 5:00 p.m. - 8:00 p.m. |
[Sesion 3[l6 nov.|| viernes |3 hrs.| 6:00 p.m. —9:00 p.m. || 5:00 p.m. —8:00 p.m. |

Actividades principales:

e Conformacion de equipos binacionales y distribucion de responsabilidades.

e Intercambio de conocimientos, saberes y experiencias sobre los desafios identificados.

e Consulta de fuentes y datos que permitan fundamentar las propuestas.

o Definicion de la poblaciéon beneficiaria, los actores involucrados y los recursos
necesarios.

o Disefio de una estrategia inicial de prototipado o validacion en territorio.

e Preparacidn académica, intercultural y logistica para la movilidad.

Resultado de la fase: propuesta preliminar por equipo y plan de trabajo para su desarrollo
durante el intercambio, con responsabilidades, actividades y productos definidos.
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Fase 3. Laboratorio de soluciones y aprendizaje en territorio

Durante las experiencias presenciales en Medellin, Colombia, y Querétaro, México, los
equipos profundizaran y ajustardn sus propuestas mediante la interaccidén con actores locales,
las visitas académicas y el acompafiamiento de expertos. El trabajo se orientard a desarrollar
prototipos iniciales o ejercicios de validacidn que permitan explorar la pertinencia y viabilidad
de las soluciones, asi como su contribucidén a la adaptacidn, la resiliencia climatica y la
sostenibilidad en zonas metropolitanas.

Participantes: los veintiocho (28) estudiantes seleccionados.
Modalidad: presencial, de acuerdo con la agenda académica y cultural en ambos paises.
Actividades principales:

e Visitas técnicas y recorridos para reconocer desafios y capacidades territoriales.

e Didlogo e intercambio de saberes con comunidades, instituciones y expertos.

o Talleres intensivos de cocreacion y desarrollo de prototipos.

e Mentorias y ejercicios de prueba o validacidn, segun el alcance de cada propuesta.
e Ajustes a las soluciones a partir de los aprendizajes en ambos paises.

e Presentacion de resultados y formulacién de recomendaciones para su continuidad.

Resultado de la fase: propuesta de solucién comunitaria por equipo, acompafiada de un
prototipo inicial o ejercicio de validacidn, los aprendizajes del proceso y recomendaciones
para su posible desarrollo posterior.

Compromisos de los estudiantes

e Contar con los recursos necesarios para acceder a las actividades: computadora con
micréfono y cdmara (que deberd encenderse en cada sesién) y conexion a internet.

e Participar activamente en las actividades virtuales y presenciales establecidas en la
agenda académica de la Escuela.

e Acatar las regulaciones y reglamentos académicos y disciplinarios de las instituciones
organizadoras durante el término de la Escuela.

e Aportar un testimonio de su experiencia académica y personal en la Escuela, que podrd
ser publicado en los medios de las instituciones organizadoras al finalizar la Escuela.

Reconocimientos

e Programa educativo en sustentabilidad, investigacién y creatividad.
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e Certificado de participacion en la Escuela (para optar por él, los inscritos deberdn
cumplir al menos el 85 % de las actividades del programa).

o Certificado y reconocimiento al equipo con la propuesta mas innovadora.

e Intercambio académico y cultural en México y Colombia.

Aspectos importantes

1. La experiencia de intercambio académico y cultural contempla:

o Agenda académica y cultural en México y Colombia.

o Hospedaje en acomodacidon multiple durante la estancia de los estudiantes
colombianos en México y de los estudiantes mexicanos en Colombia.

o Alimentacién: desayuno y cena para los estudiantes mexicanos en Colombia y
para los colombianos en México, y comida para todos los estudiantes durante
el desarrollo de las actividades.

o Transporte local, que incluye los desplazamientos programados en la agenda.
Los estudiantes locales deberan llegar por sus propios medios al punto de
encuentro en su pais de origen.

Visitas académicas y culturales segun la agenda oficial.

o Seguro médico internacional.

Los costos no especificados correran por cuenta del estudiante.

2. Los estudiantes beneficiarios de la movilidad deberan:

o Mantener la calidad de estudiante activo de la institucion de origen al
momento de realizar la movilidad.

o Revisar, organizar y gestionar con antelacién sus compromisos académicos
(clases, evaluaciones, trabajos y otras actividades) que coincidan con las fechas
del intercambio, de modo que se garantice el cumplimiento de sus
responsabilidades durante el periodo de movilidad. Cualquier ajuste debera
coordinarse directamente con los docentes o las dependencias
correspondientes antes del inicio de la experiencia.

o Obtener el pasaporte y acatar las leyes de inmigracién y regulaciones del pais
receptor. El costo y los tramites del pasaporte estardn a cargo del estudiante.

o Asumir la responsabilidad por los dafios que pudieran sufrir y los perjuicios que
pudieran causar durante su participacion en el programa y que no estén
cubiertos por el seguro contratado.

o Asumir los gastos de viaje no cubiertos por la presente convocatoria o, en su
defecto, gestionar financiamiento adicional por otras vias.

o Firmar la carta de compromiso mediante la cual se obliga a devolver la totalidad
del dinero invertido por la institucién para su movilidad a Colombia o México,
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si incumple cualquiera de los compromisos establecidos en la presente
convocatoria.

Nota: las instituciones organizadoras brindardn una asesoria inicial sobre los tramites del
pasaporte a los estudiantes beneficiarios que asi lo requieran, pero no realizardn los trdmites
correspondientes. Esta serd responsabilidad exclusiva del estudiante.

Contacto para resolver inquietudes, segun la institucion de origen

e Institucion Universitaria ITM: Ruby Andrea Munera Pefa, Proyectos de Cooperacion,
Direccién de Cooperacidn y Relaciones Internacionales — rubymunera@itm.edu.co

e Tecnolégico de Antioquia - IU: Carolina Gonzalez Salazar, Direccién de
Internacionalizacién — movilidad@tdea.edu.co

¢ Institucién Universitaria Pascual Bravo: Milena Mejia Vasquez, Relacionamiento
Estratégico — international@pascualbravo.edu.co

o Universidad Politécnica de Santa Rosa Jauregui: Maria Fernanda Romero Fuentes,
Departamento  de  Internacionalizacion y  Extensiéon  Universitaria  —
mromero@upsrj.edu.mx

e Universidad Tecnoldgica de Querétaro (UTEQ): Mariana Serna, Internacionalizacién —
mariana.serna@uteg.edu.mx

Querétaro, Querétaro a 16 de octubre 2026
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