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3 Nombre

CLAVE NIVEL
RESUMEN 

NARRATIVO
TIPO SENTIDO DIMENSIÓN

PROGRAMA, 

PROYECTO O 

ACCIÓN

NOMBRE DEL 

INDICADOR
META FRECUENCIA 

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

RESPONSABLE

UNIDAD DE 

MEDIDA DEL 

INDICADOR

VARIABLES DEL 

INDICADOR

DATO DE LA 

VARIABLE 1ER 

TRIM

DATO DE LA 

VARIABLE 2DO 

TRIM

UNIDAD DE 

MEDIDA DE LA 

VARIABLE

MÉTODO DE CÁLCULO

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

3.80%

-0.36%

5.00%

2.94%

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERÉTARO

SECRETARÍA DE FINANZAS

UNIDAD ESTATAL DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

REPORTE DE AVANCE DE INDICADORES 2023

SEGUNDO TRIMESTRE

DEPENDENCIA / ENTE PÚBLICO NUE UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE SANTA ROSA JÁUREGUI

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Clave Educación 

Descripción Diseñar, desarrollar y realizar los proyectos correspondientes que amplíen la capacidad educativa para la población

PED

Clave Nombre del Eje Descripción del Eje

2

ELEMENTOS AVANCE TRIMESTRAL
TOTAL

(ACUMULADO

)

JUSTIFICACIÓN TÉCNICA 

DEL COMPORTAMIENTO 

ATÍPICO DEL INDICADOR1ER TRIM 2DO TRIM

Educación, Cultura y Deporte Impulsar y ampliar el acceso, así como elevar el nivel de la educación, la cultura y el deporte para todos y cada uno de los grupos sociales que componen la población del estado.

OBJETIVO DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

(AGENDA 2030)

4. Educación del calidad

FECHA

Formar profesionistas 

competentes y ciudadanos 

responsables bajo la 

modalidad educativa 

Bilingüe, Internacional y 

Sustentable (BIS)

Grado Promedio de 

Escolaridad de la población 

de 15 años o más en el 

Estado 

11 Anual

Dirección de Planeación, 

Programación y Evaluación 

Educativa de la SEDEQ 

Promedio 3 EPS.1 Fin

Contribuir a impulsar y 

ampliar el acceso, así como 

a elevar el nivel de la 

educación, la cultura y el 

deporte para todos y cada 

uno de los grupos sociales 

que componen la P

oblación del estado.

Estratégico Ascendente Eficacia

No aplica No aplica

Total de población de 15 años o 

más en el Estado 
No Aplica No Aplica Personas

REAL

No aplica No aplica

Sumatoria de años o grados 

escolares máximos aprobados por 

la población de 15 años o más en el 

Estado

No Aplica No Aplica Años
(Sumatoria de años o grados 

escolares máximos aprobados por la 

población de 15 años o más en el 

Estado) / (Total de población de 15 

años o más en el Estado)

PROGRAMADO

Formar profesionistas 

competentes y ciudadanos 

responsables bajo la 

modalidad educativa 

Bilingüe, Internacional y 

Sustentable (BIS)

Porcentaje de Eficiencia 

terminal en el nivel de 

Posgrado de la UPSRJ con 

respecto al total de personas 

que ingresaron del cohorte 

respectivo

0.0% Anual

DIRECCIÓN DE Vinculación, 

EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

UNIVERSITARIA

Porcentaje 3 EPS.1.1 Propósito

Las y los  jóvenes inscritos 

en los Programas 

Educativos de Posgrado en 

la UPSRJ concluyen sus 

estudios.

Estratégico Ascendente Eficacia

No aplica No aplica

Total de personas que ingresaron 

a 1° (semestre o cuatrimestre 

según la duración de cada período 

académico) cuando iniciaron a 

cursar el Posgrado en la 

institución, de acuerdo con la 

duración normal del plan de 

estudios de cada programa 

educativo

No Aplica No Aplica Personas

REAL

No aplica No aplica

Número de personas egresadas de 

Posgrado al finalizar su plan de 

estudios en el período académico 

respectivo (semestral o 

cuatrimestral)

No Aplica No Aplica Personas
[Número de personas egresadas de 

Posgrado al finalizar su plan de 

estudios en el período académico 

respectivo (semestral o 

cuatrimestral) / Total de personas 

que ingresaron a 1° (semestre o 

cuatrimestre, según la duración de 

cada período académico) cuando 

iniciaron a cursar el Posgrado en la 

institución, de acuerdo con la 

duración normal del plan de 

estudios de cada programa 

educativo] * 100

PROGRAMADO

Formar profesionistas 

competentes y ciudadanos 

responsables bajo la 

modalidad educativa 

Bilingüe, Internacional y 

Sustentable (BIS)

Porcentaje de Eficiencia 

terminal en el nivel de 

Posgrado de Licenciatura de 

la UPSRJ  con respecto al 

total de personas que 

ingresaron del cohorte 

respectivo

32.5% Anual

DIRECCIÓN DE Vinculación, 

EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

UNIVERSITARIA

Porcentaje 3 EPS.1.1 Propósito

Las y los  jóvenes inscritos 

en los Programas 

Educativos de Licenciatura 

en la UPSRJ concluyen sus 

estudios.

Estratégico Ascendente Eficacia

No aplica No aplica

Total de personas que ingresaron 

a 1° (semestre o cuatrimestre 

según la duración de cada período 

académico) cuando iniciaron a 

cursar la carrera en la institución, 

de acuerdo con la duración normal 

del plan de estudios de cada 

programa educativo

No Aplica No Aplica Personas

REAL

No aplica No aplica

Número de personas egresadas de 

Licenciatura al finalizar su plan de 

estudios en el período académico 

respectivo (semestral o 

cuatrimestral)

No Aplica No Aplica Personas [Número de personas egresadas de 

Licenciatura al finalizar su plan de 

estudios en el período académico 

respectivo (semestral o 

cuatrimestral) / Total de personas 

que ingresaron a 1° (semestre o 

cuatrimestre, según la duración de 

cada período académico) cuando 

iniciaron a cursar la carrera en la 

institución, de acuerdo con la 

duración normal del plan de 

estudios de cada programa 

educativo] * 100

PROGRAMADO

Formación en los niveles 

de Licenciatura y 

Posgrado impartidos

Tasa de variación de la 

matrícula total atendida por 

la UPSRJ al mismo trimestre 

año actual respecto mismo 

trimestre año anterior

3.8% Trimestral
DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES
Tasa de variación 3 EPS.1.1.1 Componente

Formación, a nivel de 

licenciatura y posgrado 

impartida

Gestión Ascendente Eficacia

La disminución para el segundo 

trimestre corresponde a un menor 

número de alumnos inscritos en el 

periodo escolar mayo agosto. La 

Dirección de vinculación Universitaria y 

la Secretaría Académica están 

diseñando una estrategia para lograr la 

meta durante el periodo de septiembre 

diciembre que se reporta el último 

cuatrimestre del año 2023.

3.80% 3.80%

Número de la matrícula total 

atendida por la UPSRJ mismo 

trimestre año anterior

1483.00 1382.00
Las y Los 

Estudiantes

REAL

1.89% -2.60%

Número de la matrícula total 

atendida por la UPSRJ mismo 

trimestre año actual 

1511.00 1346.00
Las y Los 

Estudiantes ((Número de la matrícula total 

atendida por la UPSRJ mismo 

trimestre año actual - Número de la 

matrícula total atendida por la 

UPSRJ mismo trimestre año 

anterior) / Número de la matrícula 

total atendida por la UPSRJ mismo 

trimestre año anterior) * 100

PROGRAMADO

Proporcionar servicios de 

apoyo al alumnado para 

evitar el abandono 

escolar.

Porcentaje de abandono 

escolar en el nivel de 

Posgrado de la UPSRJ con 

respecto al total de alumnos 

inscritos al inicio del periodo

5.0% Trimestral
DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES
Porcentaje 3 EPS.1.1.1 Componente

Formación, a nivel de 

licenciatura y posgrado 

impartida

Gestión Descendente Eficacia

5.00% 5.00%

Total de alumnado inscritos en 

Posgrado en la Institución al inicio 

del mismo semestre o cuatrimestre

18.00 17.00 Alumnas y Alumnos

REAL

0.00% 5.88%

Número del alumnado inscrito en 

posgrado que abandonan sus 

estudios, tanto por baja temporal 

como definitiva, durante el 

semestre o cuatrimestre 

correspondiente

0.00 1.00 Alumnas y Alumnos
(Número del alumnado inscrito en  

posgrado que abandonan sus 

estudios, tanto por baja temporal 

como definitiva, durante el semestre 

o cuatrimestre correspondiente / 

Total de alumnado inscritos en 

Posgrado en la Institución al inicio 

del mismo semestre o cuatrimestre) 

* 100

PROGRAMADO
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2 Educación, Cultura y Deporte Impulsar y ampliar el acceso, así como elevar el nivel de la educación, la cultura y el deporte para todos y cada uno de los grupos sociales que componen la población del estado.

OBJETIVO DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

(AGENDA 2030)

4. Educación del calidad

FECHA

12.00%

12.18%

94.40%

80.00%

20.00%

13.26%

41.00%

20.00%

90.00%

89.01%

_______________________________ _______________________________  ______________________________
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Proporcionar servicios de 

apoyo al alumnado para 

evitar el abandono 

escolar.

Porcentaje de abandono 

escolar en el nivel de 

Licenciatura de la UPSRJ 

con respecto al total de 

alumnado inscrito al inicio 

del periodo

12% Trimestral
DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES
Porcentaje 3 EPS.1.1.1 Componente

Formación, a nivel de 

licenciatura y posgrado 

impartida

Gestión Descendente Eficacia

12.00% 12.00%

Total de alumnado inscritos a 

Licenciatura en la Institución al 

inicio del mismo semestre o 

cuatrimestre

1466.00 1346.00 Alumnas y Alumnos

REAL

9.28% 15.08%

Número de alumnado de 

Licenciatura que abandonan sus 

estudios, tanto por baja temporal 

como definitiva, durante el 

semestre o cuatrimestre 

correspondiente

136.00 203.00 Alumnas y Alumnos
(Número de alumnado de 

Licenciatura que abandonan sus 

estudios, tanto por baja temporal 

como definitiva, durante el semestre 

o cuatrimestre correspondiente / 

Total de alumnado inscritos a 

Licenciatura en la Institución al 

inicio del mismo semestre o 

cuatrimestre) * 100

PROGRAMADO

Formar capital humano 

competente para los 

servicios de educación 

superior acorde a las 

necesidades de la región

Porcentaje del Profesorado 

de Tiempo Completo 

Capacitado en la UPSRJ con 

respecto al total del 

Profesorado de Tiempo 

Completo 

94.4% Trimestral
DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS HUMANOS
Porcentaje 3 EPS.1.1.1.1 Actividad

Capacitar al Profesorado 

de Tiempo Completo de 

acuerdo al programa anual 

de capacitación.

Gestión Ascendente Eficacia

Durante el periodo reportado se 

contrataron a 4 Profesores de Tiempo 

Completo, los cuáles serán capacitados 

durante el año 2023 de conformidad con 

el Plan Anual de Capacitación

94.40% 94.40%

Total del Profesorado de Tiempo 

Completo 
16.00 20.00

Las y Los 

Profesores

REAL

100.00% 80.00%

Número de Profesorado de Tiempo 

Completo Capacitado en la UPSRJ
16.00 16.00

Las y Los 

Profesores
(Número de Profesorado de Tiempo 

Completo Capacitado en la UPSRJ/ 

Total  del Profesorado de Tiempo 

Completo * 100

PROGRAMADO

Proporcionar servicios de 

apoyo al alumnado para 

evitar el abandono 

escolar.

Porcentaje del alumnado 

becado en la UPSRJ con 

respecto al total de 

alumnado inscrito en los 

Programas Educativos de 

Licenciatura y Posgrado 

20% Trimestral
DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES
Porcentaje 3 EPS.1.1.1.2 Actividad

Becar al alumnado inscrito 

en los Programas 

Educativos de Licenciatura 

y Posgrado para evitar el 

abandono escolar.

Gestión Ascendente Eficacia

20.00% 20.00%

Total de Alumnado inscrito en los 

Programas Educativos de 

Licenciatura y Posgrado 

1511.00 1346.00 Alumnas y Alumnos

REAL

12.77% 13.74%

Número de Alumnado becado en la 

UPSRJ 
193.00 185.00 Alumnas y Alumnos

[(Número de Alumnado becado en la 

UPSRJi)/(Total de Alumnado 

inscrito en los Programas 

Educativos de Licenciatura y 

Posgrado)] *100

PROGRAMADO

Desarrollo de 

competencias en los 

Profesores de Tiempo 

Completo para las 

funciones de 

investigación, desarrollo e 

innovación 

Porcentaje de trabajos 

científicos y de divulgación 

publicados con respecto al 

total de Profesorado de 

Tiempo Completo de la 

UPSRJ 

41% Trimestral

DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO Y 

POSGRADO

Porcentaje 3 EPS.1.1.1.3 Actividad

Desarrollar competencias 

en el Profesorado de 

Tiempo Completo para las 

funciones de 

investigación, desarrollo e 

innovación 

Estratégico Ascendente Eficacia

Se contrataron 4 Profesores de Tiempo 

Completo adicionales a los del periodo 

anterior. Se travbaja con las y los 

profesores para cumplir con la meta 

anual de trabajos científicos.

41.00% 41.00%

Total de Profesores de Tiempo 

Completo de la UPSRJ 
16.00 20.00

Las y Los 

Profesores

REAL

18.75% 5.00%

Número de trabajos científicos y de 

divulgación publicados 
3.00 1.00 Trabajos científicos 

(Número de trabajos científicos y de 

divulgación  publicados/Total de 

Profesores de Tiempo Completo de 

la UPSRJ)*100

PROGRAMADO

Prestación de servicios de 

educación continua de 

calidad para incrementar 

los ingresos 

extraordinarios de la 

universidad

Porcentaje de personas 

usuarias que otorgan una 

calificación satisfactoria a 

los servicios al sector 

productivo y social 

proporcionados por la 

UPSRJ con respecto al total 

de personas usuarias de 

estos servicios 

90% Trimestral

DIRECCIÓN DE Vinculación, 

EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

UNIVERSITARIA

Porcentaje 3 EPS.1.1.2.1 Actividad

Mantener la calidad de los 

servicios proporcionados 

al sector productivo y 

social

Estratégico Ascendente Calidad

90.00% 90.00%

Total de personas usuarias 

atendidos en servicios al sector 

productivo y social en el periodo 

de referencia

25.00 178.00 Personas

REAL

96.00% 82.02%

Número de Personas usuarias 

atendidos en servicios al sector 

productivo y social que otorgan 

una calificación satisfactoria en el 

periodo de referencia

24.00 146.00 Personas 
(Número de Personas usuarias 

atendidos en servicios al sector 

productivo y social que otorgan una 

calificación satisfactoria en el 

periodo de referencia / Total de 

personas usuarias atendidos en 

servicios al sector productivo y 

social en el periodo de referencia) * 

100

PROGRAMADO





Hacer un 

ajuste en 

vez de 193, 

serían 264


